
Фiшансова звiтнiсть маJIого пiдприемства

Пiдприемство fiатафlкдdспр,.оtсло)

Одиниця вимiру: тис. грн. з одним десяжовим знаком

Адрес4 телефон вуJшця м. БУЧД

.Щодаток l
до Нацiонаrьного полоrкення (сгаlцауry)

бухгоrтерського облiry 25 "Спрщена фiнансова
звiтнigгь"
(пункг 5 роздЫ I)

48885

Кодr
2021l01l01

42081679

3210800000
150

86.21

1.Балапс da 31 грулня 2020

е-

ФормаNэ l-M Колза.ЩКУ,Щ 180l006

Акгив Код

рядка

на початок
звiтного polcy"}

На кiнець

звiтного перiолу

2 3 4

I. Необоротпi аKTпBII

Нематерiальнi аlоивн 000 l8,0 I8,7

первlснд Bapтlcтb 00l l8,0 18,7

накоппч€на аморгизацц 002

Незаворшенi кдпiтальнi iнвоотицii 005 l 339,0 z бJ]
OcHoBHi засби : 0l0 7 887,0 l0 926,0

первlсна варгrсть 0ll lб 090,0 22з89,з

зноо 0L2 8 203,0 ( l1 46з,3 )

,Щовгостроковi бiологiчнi акгиви 020

,Щовгосгроковi фiнансовi iнвестицti 030

lншi необорmнi аlоиви 090

Усього за роздiлом I 1095 9 244,0 lз 582А

II. Обороткi дктпвп
Запаси : 100 643,0 l 052,3

у тому числi гmола пролукчiя 103

поточнi бiологiчнi акгиви ll0
.Щебiторська заборгованiсть за продукцiю, товsри, роботи, послуги |25

,Щебiторська заборгованiоть за розрахуIIками з бюджетом lз5 l8,9

у тому числi з податку на прибугок l36
Iнша поточнд дебiторська заборгованiсть l55
Поточнi фiнансовi iнвестицii 160

Грошi та ik еквiвалеrrти l65 157,0 з,l18,1

Витрати майбрнiх перiодiв l70
Iншi оборотнi акгиви l90 l9,0 l8,4

Усього зr розлiлом II 1195 Е I9,L} 4 868,3

III. HeoбopoTrri актrmи, угрипrувапi дrя продаrý/, та грJrпп ви65rгтп 1200 .

Ба.гlаrrс 1300 l0 063,0 l8 450,7



Заресгрваний (пайовий)

у тому числl з податку на

tього за розлiлом III
мзобоd;aiвiя, пов'язавi з rrеоборотвпмЕ rктпвлмЕ, J.тримувпппми дJIя

продахч, та rрупамп виб;"ггя

2. Звiт про фiIlансовi рФультлти
за PiK 2020 р.

Форма Nч 2-м Код за ДКУД l80l007

Код

рядl(a

за звiтний
порiод

За аналогiчний перiод

попереднього року

2 3 4

2000 l0 14l, l 305,0

lншl оперцlинl доходи 2|20 lз 2l4,0

Lншl доходи 2240 lз,l49,2 |29,0

Бом дохой?O0м 2120 + 2240) 2280 23 890,3 14 648,0

2050 ( lб 078,5 ) 1з 040,0

[ншi оперыriйнi витрати 2l80 ( 2 sб9;l ) Г 2 08з,0 )

[ншi витрати 2210 ( 4 701,5 ( l6,0

Йом вЕтртtr (2050 + 2180 + 2270) 2285 ( 23 649,1 ) ( )

@ня(2280-2285) 2290 24|,2 (491,0)

IодатокýýтD,l.tчс,ек i"ъ 2300 ( ) (

Йffidfr,цqцРgбgтаЫ&9 0 _ 23 00) 2350 24|,2 (49l,0)

ffi БУЧИНСЬМИ
пlоБомир
Еяо,6яI*ff,qffidький люБомир яросJIАвович

ц{ tЕп$ 1Ё
вt"-щFfutr l нq\ \я /d
Ф-

Giдио) Ux(
Jl,fлl

;Эlrа (iHiuiB.rм, прiзвнще)rшяъла Синько 6*"unu Миколаiвна
(пiдис)

,}r-2,

IAl1в0 .t
-Kol)l(

1С
:::;;,



l

/

.Ц,ерясавне cT&TllcTIlчlle спостереженн,l

Звiт ir праrri
за IV Квар,гаlr 2020 р. t 

-( зв i п t Hlt it кв а р l, l ал )

N9l-ПВ
(кваргальна)

ЗАТВЕРД)IGНО
наказ.Ц,ерхстаry

вiл 31.07.20\Р Ns 259

цiffirLс"д СДРПО

орпrач[i забезltе,lусться
КоIrф iленчiГlнiсть cTar

1;;;;;r" 21 3акону YKpaiKIl "Пpo д

не пiзнiше 7-го

числа мiсяIц,
настушiого за

звiтнIп,t перiодом

юридrчнrх ооiб

- терrгорiальному органу,Щержстаry

Респоllдеllт:

найшчrенуванrrя: комунАJIьнЕ нхкомЕрцIйIнЕ Iпдри€МСТВО-БУЧАНСЬКIfr КОНСУЛЬТДТИВНО-

д,оНЁ"rйift ,й"^цыii,;-r*@

Мiсцезнаходження (юрилlтчна адреса): ,,

Длреса здiйснепнЯ дiяльностi, щодо якоi подаетьсЯ форма звiтностi (фактична адреса):

Har:fu енувавrя струкryрного пlдроздlJry

Вид eKoHoMi,tHoi дiяльностi 86,2l

Ддреса здiйсненru дiяльноотi, щодо якоi подаетьсЯ форма звiтнОстi (факгична алреса):



Роздiл I. Кi.гlь Ki с,гь tltTaT}l 1,1 х ll parliBl tl.tKi в
осiб чuслй

назва показнrrкiв Код
рядка

Усього У т.ч. жiнки

А Б l )
Кiлькiсть прийнятих штатних працiвникiв 3020 2

Кiлькiсть звiльнених штатних црацiвникiв 3040 l
KbKicTb звiльнеrgд(.цrгатrоо< праr(,iвrпдсiв iз пршини змiн в органiзачii виробruttгва
i праui феорганiзацiя, скороченшI кiлькостi або штаry працiвпикiв)
(iз ряё. 3040) з050
Кiлькiсть звiдьнених IлтатЕих працiвникiв iз при.tини гtлинностi калрiв (за власним
бажанrrям, за угодою cTopiH, порушенtul трудовоТ дисциплiни, iH.) (iз ряd. 3040) 3060
Облiкова кiлькiсть штатнrтх працiвникiв на кiнець звiтrюп,l перiод" ]070 llI 90

\

,.,)

Iчзl

Роздiл II. Втрати робочого часу штатнl,tх пllацiвнlлкiв

Роздiл III. Склм фон,lt.у 0пла,гl.| пpill,li шl,!,a,1,1-11,1x пl)alliBllllKiI}

таном на ,дня звlтпогt) па plk у звlтl за ква

з080
Облiкова кiлькiсть штатнrтх працiвникiв, якi знаходдться у
вiдгlустцi у зв'язку з вагiтнiсто та пологами з090 х
Облiкова кiлькiоть штатних працвникiв, якi знаходяться у вiлгryстцi гrо доlтяду
за дитиною до досягнен}ul нею BiKy, встановленого чинниN| законодавсtвом 3 l00

ýr

,х

назва показrмкiв Код
рядка

Люд.mд осiб

А Б l )

Кiлькiсть невiдtрачьованою робочого часу через вiдгryстки без збереженru
заробiтвоi плати (на перiод припиненrul виконанrrя робir,) 4080

4090
Кiлькiсть невiддрацьованою робочою часу через MacoBi невиходи гlа робоф
(страйки)

4 l00

тис. з о0 нuм dе сяпt ковuм знакоп,t
назва .показникiв Код

рядка

сьою

А Б l
Фонд огllIати працi шrгапптх працiвникiв, усього (ряd.5020 + ряd.5030 + ряd,5060) 50 l0 з 496,з
Фонд ocHoBHoi заробiтноi плати 5020 l 023,0
Фонд додатковоi заробiтноi гrпати 5030 l 379,3
Надбавки та доIцати до тарифrпо< ставок та посадовID( окладiв (iз ряd, 5030) 5040 938,8
Премii та винагороди, що носять систематлгIний харакгер (щомiсячнi,

щоквартальнi) (iз ряd. 5030) 5050 253, l
Виплати, пов'язанi з iндексацiсю заробiтноi rшати (iз ря0. 5030) 505 l

5052
заохо.ryвальнi та компенсацiйнi виплати 5060 l 094,0
Матерiальна допомога (iз ряd. 5060) 5070 243,2
Соцiальнi пiльги, що MaIoTb iндвiдуальrпй характер (iз ряd. 5060) 5080
Оплата за певiдпрацьований робочий час (iз ряd.503(), 5()б0) 5090 l87,4

XOzl

\

]



роздiл Iv. Розподiл штатних пpauiBHlMiB за розмiрпми злробiтlrоi плати

за грудеtIь 2020 Р,

@,,ацькварmulу)

:: ]|!] Код рядка осiб
Б l

60l0 ll9

6020
6030 )

6040 2

6050 l5
6060 l0

6070 l5

вrд в 000,0t * lX ХЖ 6080 40

вiд Tбmo,ot р ]1хж 6090 20

бl00,1
,|

бl l0 8

6120

б l30

б l40

б l50

,

РоздiлV.КiлькiстьiфондоПЛаТlлпрачiокllеп{I,IхкдтегоIriйп;rачiвнлIкiв

вiдпрацьованкх
людино-юдин
(у цiлuх чuслв,)

Фонд оrшати працt,

тис.грн
(з odHu,tl

dесяпковuм

облiкова
кiлькiсть,

осiб

3 232,0
Б.,i--щ;,rlrайпрачiяких
фiнансусгься коштом державн_оj: та

мiсцевою бюджец (заповrпоють

бюджсгнi установи фозпорядники

fr*,"-r, якi не перебуваlоть в

i!-аrцою-тьзuцивiльно-правовиIчtи

/



Роздiл YI. Iлlфорплацiя про уклпддння колек.гI|вlI1.1х договорiв
станOм на 3l грулllя 2020 р.

()t звiпti за II,' KBaptttlu)

-а

Роздiл VII. Витра,г1l }la .у,г!)llмання робочоТ с1.1.пlt,

uIо не входять до склалу фонлу оп.пдтl,t праlli
за 2019 р.

(.yl звiпti за l кварпtаl)

назва показникiв Код
рядка

Усьою по
пiлприемству

вкJIючно з даними
по струкryрних

пiдроздiлах
А Б 1

кiлькiсть укладен}rх та заре€сlрованюi колективних доlюворiв, од 80 l0 l
Кiлькiсть штатЕIIх працiвникiв, якi охошtенi колективними доюворами, осiб
(у цiлuх чuслах)

8020 l9

8030 2 225,00
Розмiр мiнiмальноi мiсячноi тарифноi ставки (оклаry), встановлений
у га.rryзевiй уюд, грн (iз ёвома dесяпковuмu знакамu) 8040

назва показникiв Код
рядка

усьогrэ по
пiлприемотву

вкJIючно з даними
по струкryрних

пiдроздiлах
А Б l

Витрати пiдприсмства на утриманшI робочоi сили, KpiM Tlo<, якi BpaxoBaHi

у фонлt оплати працi (сумаряёкiв з 9020 dо 9060), тЙс.грн
(з odHuM dесяmковuм знаколt)

,, 90 l0

Вlтграти пiдприемства Еа соцiЕulьне забезпечення працiвникiв, тис. грн
(з оёнuм ёесяпtковuл знаколl) (iз ряdка 90l0) 9020
Втrграти пiдприсмства на культурЕо-по6lтове обсrгу,тrэвування працiвникiв, тис.грн
(з odHuttl dесяmковu,tt знаколtl) (iз ряёка 90l0) 90з0
Вrграти пiдприсмства на забезпечеrтня працi BHltKi в ж лплопл, тис, грII
(з оdнuл dесяtttковurtt знаком) (iз ряdка 90 10) 9040
Витрати пiдприемства на професiйне навчанНя, тис.tрн
(з odHltл dесяпlковuм знаком) (iз ряdка 90l0) 9050
Iншi витрати на робочу с}ury, тис.грн
(з оDнuл dесяmковuлtt зноком) (iз ряdка 90l0) 9060
Серелньооблiкова кiлькiсть штатн}rх прачiвникiв пiдприсмства, осiб
(у tliлuх чuслqх) 9070

ка) та/або особи,
ь наданс,li iнфорплашii

нський Л.Я.

)

Синько ().М.
(пIБ)

Ьuh 48885tZ)uk.net

,/-/ rtl/dP
аr";исбtlil,r'оr.,

- 48885


