[image: image1.png]




БУЧАНСЬКА     МІСЬКА      РАДА

КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВІСІМДЕСЯТ  ШОСТА  СЕСІЯ  СЬОМОГО  СКЛИКАННЯ

Р  І   Ш   Е   Н   Н   Я

«22» жовтня 2020 р.




                                          № 5684-86-VII
Про затвердження Положення про уповноважену 

особу з питань запобігання та виявлення корупції

Відповідно до статті 38, 40, 59-1, 52 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про запобігання корупції», Рішення Національного агентства з питань запобігання корупції від 13.07.2017р. № 317 «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо діяльності уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) з питань запобігання та виявлення корупції», постанови Кабінету Міністрів України від 04.09.2013р. № 706 «Питання запобігання та виявлення корупції», Наказу Національного агентства з питань запобігання корупції від 24.03.2020                    № 112/20 «Про встановлення обов'язкових вимог до мінімальної штатної чисельності уповноваженого підрозділу з питань запобігання та виявлення корупції в державних органах», міська рада 
ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Положення про уповноважену особу з питань запобігання та виявлення корупції Бучанської міської ради та її виконавчих органів, згідно додатку.
2. Контроль за виконанням даного рішення покласти комісії з питань регламенту, правовою політики, депутатської етики та контролю за виконанням рішення ради та її виконавчого комітету.
Міський голова     

А.П. Федорук
Додаток 
до рішення Бучанської міської ради

від 22.10.2020 року № 5684-86-VII
ПОЛОЖЕННЯ

про уповноважену особу з питань

запобігання та виявлення корупції Бучанської міської ради та її виконавчих органів
1. Загальні положення
1.1. Це Положення про уповноважену особу з питань запобігання та виявлення корупції Бучанської міської ради та її виконавчих органів (далі – Положення) розроблено відповідно до Типового положення про уповноважений підрозділ (особу) з питань запобігання та виявлення корупції, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 04 вересня 2013 року № 706. 

1.2. Положення визначає завдання, функції та права уповноваженої особи (осіб) з питань запобігання та виявлення корупції.

1.3. Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції Бучанської міської ради та її виконавчих органів (далі -уповноважена особа) призначається на посаду та звільняється з посади в порядку, передбаченому законодавством про працю на підставі розпорядження міського голови.

1.4. Уповноважена особа визначається у разі недоцільності утворення у Бучанській міській раді та її виконавчому комітеті уповноваженого підрозділу з огляду на структуру, чисельність працівників, у тому числі тих, які є суб’єктами декларування, а також обсяг, характер та складність роботи. 

1.5. У разі неможливості виконувати посадові обов’язки уповноваженою особою, міський голова має право визначити іншу особу, яка буде виконувати обов’язки уповноваженої особи в разі її відсутності (під час перебування на лікарняному, у відрядженні або відпустці тощо).
1.6. У цьому Положенні терміни вживаються у значенні, наведеному в Законі України «Про запобігання корупції».
1.7. Уповноважена особа у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, а також указами Президента України і постановами Верховної Ради України, актами Кабінету Міністрів України, міжнародними договорами України, цим Положенням, іншими актами законодавства.
1.8. Уповноважена особа підзвітна міському голові.

1.9. Уповноваженій особі забороняється розголошувати інформацію з обмеженим доступом, отриману у зв’язку із виконанням службових обов’язків, крім випадків, встановлених законом.

2. Основні завдання уповноваженої особи
2.1. Основними завданнями уповноваженої особи є:
1) підготовка, розроблення, забезпечення та контроль за проведенням заходів щодо запобігання корупційним правопорушенням та правопорушенням, пов’язаних з корупцією;
2) надання методичної та консультаційної допомоги з питань дотримання вимог антикорупційного законодавства;

3) здійснення заходів з виявлення конфлікту інтересів, сприяння його врегулюванню, інформування міського голови та Національного агентства про виявлення конфлікту інтересів та заходи, вжиті для його врегулювання;

4) перевірка факту подання суб’єктами декларування декларацій та повідомлення Національного агентства про випадки неподання чи несвоєчасного подання таких декларацій у визначеному відповідно до Закону порядку;

5) участь в інформаційному та науково-дослідному забезпеченні здійснення заходів щодо запобігання та виявлення корупції, а також міжнародному співробітництві в зазначеній сфері;
6) проведення організаційної та роз’яснювальної роботи із запобігання, виявлення і протидії корупції;
7) здійснення контролю за дотриманням вимог законодавства щодо врегулювання конфлікту інтересів та антикорупційного законодавства.
3. Уповноважена особа відповідно до покладених на неї завдань
3.1. Уповноважена особа відповідно до покладених на неї завдань:
1) розробляє та проводить заходи щодо запобігання корупційним правопорушенням, а також здійснює контроль за їх проведенням;
2) надає структурним підрозділам Бучанської міської ради та її виконавчого комітету, їх окремим працівникам роз’яснення щодо застосування антикорупційного законодавства;

3) здійснює підготовку звітів за результатами періодичного перегляду та оцінки виконання антикорупційної програми, а також надає пропозиції щодо внесення змін до антикорупційної програми за результатами такого періодичного перегляду;
4) вживає заходів з виявлення конфлікту інтересів та сприяє його врегулюванню, інформує міського голову та Національне агентство про виявлення конфлікту інтересів та заходи, вжиті для його врегулювання;

5) проводить перевірку факту подання суб’єктами декларування відповідно до частини другої статті 49 Закону декларацій та повідомляє Національне агентство про випадки неподання чи несвоєчасного подання таких декларацій у визначеному законодавством порядку;
6) надає допомогу в заповненні декларацій особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування;
7) у разі виявлення фактів, що можуть свідчити про вчинення корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень посадовими чи службовими особами міської ради, інформує в установленому порядку про такі факти міського голову, а також правоохоронні органи відповідно до їх компетенції;

8) інформує Національне агентство у разі ненаправлення відділом кадрової роботи апарату міської ради та виконкому завіреної в установленому порядку паперової копії розпорядчого документа про накладення дисциплінарного стягнення та інформаційної картки до розпорядчого документа про накладення (скасування розпорядчого документа про накладення) дисциплінарного стягнення на особу за вчинення корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень для внесення до Єдиного державного реєстру осіб, які вчинили корупційні або пов’язані з корупцією правопорушення;

9) організовує роботу та бере участь у службовому розслідуванні, яке проводиться з метою виявлення причин та умов, що призвели до вчинення корупційного або пов’язаного з корупцією правопорушення або невиконання вимог Закону в інший спосіб, за поданням спеціально уповноваженого суб’єкта у сфері протидії корупції або приписом Національного агентства;

10) веде облік посадових осіб Бучанської міської ради та її виконавчого комітету, притягнутих до відповідальності за вчинення корупційних правопорушень;

11) здійснює перевірку повідомлень про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень Закону, отриманих через внутрішні та регулярні канали повідомлень, у терміни, передбачені Законом;

12) взаємодіє з підрозділами з питань запобігання та виявлення корупції Національного агентства з питань запобігання корупції, органів місцевого самоврядування, спеціально уповноваженими суб’єктами у сфері протидії корупції;
13) розглядає в межах повноважень повідомлення щодо причетності працівників сільської ради до вчинення корупційних правопорушень;
14) повідомляє у письмовій формі міського голову про факти, що можуть свідчити про вчинення корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень посадовими особами Бучанської міської та її виконавчого комітету з метою забезпечення дотримання відповідальним суб’єктом вимог частин другої, четвертої та п’ятої статті 65 Закону;
15) щопівроку надає Національному агентству інформацію щодо діяльності уповноваженої особи з питань запобігання та виявлення корупції.
4. Уповноважена особа має право
4.1. Уповноважена особа має право:
1) отримувати від інших структурних підрозділів Бучанської міської ради та її виконавчих органів інформацію і матеріали, необхідні для виконання покладених на неї завдань, а також в установленому законом порядку інформацію з обмеженим доступом або таку, що містить державну таємницю;
2) отримувати від працівників Бучанської міської ради та її виконавчих органів усні та письмові пояснення з питань, які виникають під час проведення службових розслідувань (перевірок);
3) ініціювати перед міським головою питання щодо надсилання запитів до державних органів, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності з метою отримання від них відповідної інформації та матеріалів, необхідних для виконання покладених на уповноважений підрозділ завдань;
4) брати участь та проводити для посадових осіб навчання, а також ініціювати проведення нарад з питань запобігання і виявлення корупції;

5) здійснювати контроль за дотриманням антикорупційного законодавства, у тому числі розгляд повідомлень про порушення вимог Закону, у тому числі в комунальних підприємствах та установах, засновником яких є Бучанська міська рада.
4.2. Уповноважена особа проводить або бере участь у проведенні в установленому порядку службового розслідування (перевірки) з метою виявлення причин та умов, що призвели до вчинення корупційного або пов’язаного з корупцією правопорушення чи невиконання вимог антикорупційного законодавства.
4.3. Уповноважена особа під час проведення службових розслідувань (перевірок) має право з урахуванням обмежень, установлених законодавством, на безперешкодний доступ до приміщень і територій Бучанської міської ради та її виконавчого комітету, документів та матеріалів, що стосуються предмета службового розслідування (перевірки).
5. Уповноважена особа може залучатися до проведення
5.1. Уповноважена особа може залучатися до проведення:
1) експертизи проектів розпоряджень з основної діяльності, рішень міської ради та рішень виконавчого комітету міської ради, локальних нормативно-правових актів, організаційно-розпорядчих документів, що видаються міською радою та її виконавчим комітетом, з метою виявлення причин, що призводять чи можуть призвести до вчинення корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень;
2) внутрішнього аудиту міської ради в частині дотримання вимог антикорупційного законодавства.
5.2. Міський голова сприяє створенню умов для виконання на належному рівні уповноваженою особою покладених на неї завдань.
6. Прикінцеві положення
6.1. Це Положення затверджується рішенням Бучанської міської ради;
6.2. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться рішенням Бучанської міської ради шляхом затвердження Положення у новій редакції;
6.3. Після затвердження Положення у новій редакції попередня редакція Положення втрачає юридичну силу.
Міський голова 
А.П. Федорук
